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16. PLANO DE RISCOS DE GESTAO 2020 - GRAU DE EXECUCAO:

Da DMG-DISIQ, submetendo para ratificagdo do Executivo Municipal, o
Plano de Execugdo do Plano de Riscos de Gest&o, incluindo Corrupgdes e

Infracoes Conexas do ano de 2020, que se anexa.

Gabinete de Apoio aos Orgdos Autirquicos
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12, PLANO DE RISCOS DE GESTAO 2019 - GRAU DE EXECUCAO:

Da DMG-DISIQ submetendo a consideragéo do Executivo Municipal, o Plano
de Execugéo do Plano de Riscos de Gestéo, incluindo Corrupgdo e Infragdes

Conexas do ano de 2019, que se anexa.
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Gabinete de Apoio aos Orgéos Autdrquicos
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ASSUNTO: PLANO DE RISCOS 2020 - GRAU DE EXECUCAO DAS MEDIDAS

Exmo. Sr. Presidente

Na sequéncia da monitorizag&o do Plano de Prevengéo de Riscos de Gestio incluindo Corrupgéo e Infragdes
Conexas de 2020 por cada um dos responsaveis/ chefes de servigo e, apods ter a DSIQ dado um prazo para
validagéo do grau de execucéio das medidas aos respetivos dirigentes, cremos ser de remeter a consideragéo do

Sr. Presidente, o presente relatorio de execugéo relativo ao ano 2020.

O relatério de Execugao deve ser aprovado pelo Sr. Presidente, mas atendendo as boas praticas emanadas pelo
Tribunal de Contas, e para uma maior transparéncia, 0 mesmo é submetido 4 Reuni&o de Cémara para
conhecimento. No entanto, ndo existe obrigatoriedade legal para que o mesmo seja remetido a Reunido de

Camara.
Apbs aprovagao, 0 mesmo sera enviado ao Tribunal de Contas (TC) e outras entidades que superintendem e

supervisionama administragéo local, bem como divulgado no website institucional, por recomendacéo emanada
pelo TC.

A consideracso,

Divisdo de Sistemas de Informagéo e Qualidade
Braaa. 26-de abril de 2021

Divisdo de Sistemas de Informacdo e Qualidade }
Praca Conde de Agrolongo 4700 - 312 Braga pagina 1de 1
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| RELATORIO ANUAL DE EXECUCAO DO PPRGICIC — 2020

1. ENQUADRAMENTO LEGAL E NORMATIVO, AMBITO E OBJETIVOS

A Recomendagdo n.2 1/2009 do Conselho de Prevencao da Corrupgéo, publicado no Diario da Reptiblica,
11 Série, n.2 140, de 22 de julho de 2009, impds as entidades gestoras de dinheiros, valores ou patriménios
publicos a elaboracio de um plano de gestio dos riscos e de um relatério anual sobre a execucdo do

mesmo.
Determinou ainda que ambos os documentos fossem remetidos ao aludido organismo, bem como aos
demais érgaos de superintendéncia, tutela e controlo.
No sentido de se dar cumprimento a referida recomendacgdio, remete-se o presente Relatério de Execugdo
referente ao ano de 2020 do Plano de Preven¢do de Riscos de Gestdo incluindo Corrupcio e Infracbes
Conexas (PPRGICIC), apresentado e aprovado pelo Sr. Presidente em 18 de junho de 2020.
Nesse sentido, o presente relatério procura:

1. Agregar e sistematizar toda a informagéo obtida no dmbito da implementaciio do PPRGICIC em

2020, com vista a aferi¢io do grau de execucdo das medidas adotadas, no sentido da prevencao

do risco;
2. Apurar o grau de execugao do plano em cada um dos servicos;

3. Identificar as medidas adotadas e aquelas que ainda ndo foram iniciadas, em cada um dos

servicos;
4. Verificar se o PPRGICIC, de uma forma geral, se encontra a ser cumprido.
A recolha de informacdo pelos servicos e a elaboragdo do presente relatério foi feita pela Diviséio de

Sistemas de Informagao e Qualidade, servico responsavel pela monitorizagiio do grau de execucdo do

plano. Procede-se de seguida a apresentacio dos resultados da execugio do PPRGICIC em 2020.

2. METODOLOGIA SUBJACENTE AO RELATORIO DE EXECUCAO

A emissdo do Relatdrio de Execucdo traduz-se na avaliacdo das atividades de controlo definidas pelos
dirigentes municipais no sentido de gerir os riscos identificados pela verificacdo do grau de execucio das

acoes implementadas,

Cabe aos dirigentes municipais efetuarem o reporte sobre as medidas propostas no PPRGICIC,
nomeadamente o estado de implementacio de cada uma das medidas previstas, de acordo com o

cronograma definido no PPRGICIC,

MOD-01.02.02_00 3de?7



RELATORIO ANUAL DE EXECUCAO DO PPRGICIC — 2020

A elaboragiio do Relatério de Execugdo ¢ anual e é obrigatoriamente aprovado pelo Sr. Presidente da
CAmara e posteriormente remetido a reuniio do ¢rgio executivo e deliberativo do Municipio, e depois

enviado ao Conselho de Prevencio da Corrupcéao, Tribunal de Contas e Inspecao Geral das Financas.

A CAmara Municipal de Braga procede a sua publicitagéo no site institucional.

3. ANALISE DA EXECUCAO DO PPRGICIC

De acordo com a matriz em anexo, foram identificadas um total de 175 riscos pelos dirigentes municipais.

Apresentamos na tabela infra a distribuicdo de riscos, atividades e agdes por area de risco.

Area de Risco N.2 de Atividades | N.2de Riscos N.2 de Acdes
Administragdo de Obras, Manutengat{ e 6 g 34
Conservacdo
Administrativa e Gestdo 4 14 24
Concessao de Beneficios Pliblicos e
; G 1 3 16
Apoios Municipais
Gestdo Financeira e Patrimonial 15 34 43
Planeamento/Operactes Urbanisticas 5 18 34
Aprovisionamento 2 9 25
Atendimento Municipal 2 14 34
Fiscalizagao 3 11 22
Gestdo do Sistema da Qualidade 1 13 40
Gestio dos Sistemas de Informagao 3 10 30
Gestao Estratégica 1 4 15
Recursos Humanos 8 14 26
Outras Areas 9 15 28
TOTAL 60 175 371

Tahela 1 - Distribuicdo de Riscos/Medidas/Acoes por Area de Risco

Da analise dos dados obtidos relativamente 2 execucéo das medidas propostas, verilicou-se que das 371
acoes definidas, distribuidas pelas diversas unidades organicas, 264 foram implementadas na totalidade,
63 foram parcialmente implementadas e 44 nao foram ainda implementadas. 0 nivel dz execucdo do

PPRGICIC foi de 71,16%.

MOD-01.02.02_00 dde7
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Area de Risco svis | nulbmeusios | Poromimonas. P ienaanas
Administracio de Obras, Manutcngﬁoﬁe 34 8 3 23
Conservacio
Administrativa e Gestdo 24 Z 1 21
Concessido de Bcneﬁ(_:ios i-’l’zbl]i(.:osKe 16 1 3 12
Apoios Municipais
Gestdo Financeira e Patrimonial 43 7 9 27
Planeamento/Operagtes Urbanisticas 34 1 6 27
Aprovisionamento 25 7 7 11
Atendimento Municipal 34 0 7 27
Fiscalizagdo 22 2 7 13
Gestédo do Sistema da Qualidade 40 3 0 37
Gestdo dos Sistemas de Informacio 30 2 2 26
Gestao Estratégica 15 2 1 12
Recursos Humanos 26 6 10 10
Outras Areas 28 3 7 18
TOTAL 371 44 63 264

Tabela 2 - Grau de implementacdio das agées previstas no PPRGICIC

No final do 4° trimestre de 2020, procedeu-se A avaliagiio da eficicia de todas as agdes constantes no
PPRGICIC, sendo que se pode concluir que 64,69% foram consideradas eficazes, 19,14% parcialmente

eficazes, 3,50% ndo elicazes e 12,67% nio foram avaliadas,

Foi ainda efetuada a reavaliacio dos riscos, tendo-se preparado o PPRGICIC para 2021, com base nas

decises de revisio do risco/nivel de risco e agdes.

4., CONCLUSAO

Contrariamente aos anos anteriores, no final de 2020 foi efetuada a avaliacdo da cficacia de todas as acies
definidas para colmatar os riscos definidos. Assim, foi possivel uniformizar a metodologia utilizada no

Sistema de Gestéo da Qualidade.

Face aos constrangimentos verificados com a ativaciio do Plano de Contingéncia associado ao Covid-19, a
validacdo das medidas de mitigagio sofreu um atraso, nio tendo sido possivel enviar para aprovacéo antes

do més de junho. No entanto, e por necessidade operacional (nomeadamente ao nivel do Sistema de
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Gestdo da Qualidade), as a¢des associadas aos processos do Sistema de Gestdo da Qualidade comecaram

a ser monitorizados antes da aprovacdo do mesmo.

Durante o anc de 2020, foram efetuadas alteragdes ao PPRGICIC nos dias 31 de agosto, 02 e 10 de

setembro, bem como nos dias 12 e 17 de novembro de 2020, nomeadamente no gue se refere aos riscos

e aches associados aos processos do SGQ (P02 - Atendimento Municipal, P04 - Infraestruturas Elétricas,

AVAC e SCIE, P05 - Infraestruturas de Construgao Civil, P09 - Fiscalizacdo, P10 - Planeamento e P11 -

Contraordenacoes).

0 nivel de execucio do PPRGICIC foi de 71,16% (a¢es totalmente implementadas), tendo sido a taxa de

eficicia de 83,83% (agdes eficazes e parcialmente eficazes).

Execucdo do PGR

71,16%

Taxa de eficacia

19,14%

1150 3,50%
& 0,27% @
Mo Iniciad "’ Eficaz
L S Paiiial Parcialmente g
L Sem shieaz s Néo avaliado

5. MATRIZ DO RELATORIO DE EXECUCAO DO PPRGICIC (ver anexo I}

Elaborado por: Data: Aprovado por: Data:
31-03-2021 23-04-2021
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ANEXO |
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